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Naklen atanmak isteyen Kiginin dilekce ile basvuru {

yapmas

!

Atanacak kiginin kurumuna muvafakat yazisinin

yazilimasi

4

Atanacak kiginin kurumunun muvafakat cevap
yazisinin gelmesi

>

| Atama kararnamesinin hazirlanmasi

v

Atama kararnamesinin atandidi birime ve gelecedi
kuruma gonderilmesi

Y

|Gelece§i kurumdan aynlisinin yapildigina dair}-aal

ve 0zluk dosyasimin gelmesi.

¥

Atandidi birimden géreve baslama yazisi ve gerekli
belgelerin gelmesi

Personel otomasyonuna ve HITAP sistemine ilgili I

Baslangig

Atanacak kisiye bilgi verilerek evrakin argive

kaldirimas:

kayitlann yapilmas I

> Bitig




