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Kamu İdares� Türü Yüksek Öğret�m KurumlarıYüksek Öğret�m Kurumları

Yılı 20132013   

Da�res� 22   

Dosya No 4014840148   

Tutanak No 4247442474   

Tutanak Tar�h� 14.12.201614.12.2016   

Kararın Konusu Personel Mevzuatı �le İlg�l� KararlarPersonel Mevzuatı �le İlg�l� Kararlar İlg�l� Da�re Kararı �ç�n tıklayınİlg�l� Da�re Kararı �ç�n tıklayın

Proje teşv�k �kram�yeler� mahsup ed�lmeden görev tazm�natı ödenmes�;

1- 159 sayılı İlamın 19. maddes�yle; … Ün�vers�tes� … Fakültes�nde görevl� bazı öğret�m elemanlarına, Türk�ye B�l�msel
ve Teknoloj�k Araştırma Kurumu tarafından desteklenen projelerde yer almaları neden�yle ödenen proje teşv�k
�kram�yeler� mahsup ed�lmeden görev tazm�natı ödend�ğ� gerekçes�yle … TL’n�n tazm�n�ne �l�şk�n hüküm tes�s ed�lm�şt�r.

Sorumlu, temy�z d�lekçes�nde özetle; �lam maddes� �le �lg�l� olarak Başkanlığımıza daha önce gönderm�ş olduğu
d�lekçes�ndek� beyan etm�ş olduğu b�lg� ve belgeler� aynen tekrar ett�ğ�n�, ayrıca gönderm�ş olduğu belgelere ek olarak
13.01.2001 tar�h 24459 (mükerrer) sayılı Resm� Gazetede yayımlanan 631 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamen�n 11
�nc� maddes� �le 27.06.1989 tar�hl� ve 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamen�n 1 �nc� maddes�ne (C) bend� eklend�ğ�n�,
bu bentte:

“C) (A) bend� kapsamına g�ren ve tems�l tazm�natı almayan personelden;

1- 7000 den daha düşük göstergeler üzer�nden makam veya yüksek hak�ml�k tazm�natı öngörülen kadrolara atanmış
olanlara, 15.000 gösterge rakamını geçmemek üzere Bakanlar Kurulunca tesp�t ed�lecek gösterge rakamlarının memur
aylıklarına uygulanan katsayı �le çarpımı sonucunda bulunacak m�ktarda görev tazm�natı öden�r.”

Den�ld�ğ�n� ve bu hüküm gereğ�nce öğret�m elemanlarına görev tazm�natı ödenmeye başlandığını, aynı Kanun
Hükmünde Kararnamen�n 16 ncı maddes�nde:

“Bu Kanun Hükmünde Kararnamen�n 11 �nc� maddes� �le 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamen�n 1 �nc� maddes�ne
eklenen (C) bend�nde yer alan görev tazm�natı hakkında, 27.01.2000 tar�hl� ve 4505 sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�n�n
(c) bend� hükmü uygulanır.” 

Den�ld�ğ�n� ve Geç�c� Madde 2’de yer alan:

“Bu Kanun Hükmünde Kararnamen�n 16 ncı maddes� uyarınca 4505 sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�n�n (c) bend�ne göre
görev tazm�natı net tutarından yapılacak mahsup �şlemler�nde, mahsup ed�lecek ödemeler�n net tutarları toplamının
15.1.2002 tar�h�nden �t�baren % 20’s�, 15.1.2003 tar�h�nden �t�baren % 40'ı, 15.1.2004 tar�h�nden �t�baren % 60'ı,
15.1.2005 tar�h�nden �t�baren % 80'� ve 15.1.2006 tar�h�nden �t�baren �se tamamı d�kkate alınır." 

Hükümler� gereğ�nce öğret�m elemanlarına, bel�rt�len oranlarda mahsup �şlem� yapılarak görev tazm�natı ödenmeye
başlandığını, 12 Haz�ran 2006 tar�h�nde yayımlanan 5536 sayılı Kanunun 9 uncu maddes� �le 27.1.2000 tar�hl� ve 4505
sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�n�n (c) bend�ne �k�nc� cümleden sonra gelmek üzere; “Ancak mahsup �şlemler�, görev
tazm�natına uygulanan mahsupla �lg�l� hükümler esas alınarak yürütülür." şekl�nde b�r cümlen�n eklend�ğ�n� ve �lg�l�
maddeye de �şlend�ğ�n�, bu �fadeden de anlaşılacağı üzere; tems�l tazm�natı �le görev tazm�natı ödemeler�ne �l�şk�n
hükümlerde değ�ş�kl�k mevcut olup, 4505 sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�n�n (c) bend�ne göre yapılacak mahsup
�şlem�n�n, 15.01.2006 tar�h�nde görev tazm�natı ödemes�nden kaldırıldığını, görev tazm�natı ödemes�nde �lg�l� mevzuat
hükümler� uygulandığından, kamu zararına sebeb�yet verecek b�r ödeme yapılmadığını bel�rterek tazm�n hükmünün
kaldırılmasını �stem�şt�r.
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Başsavcılık karşılamasında özetle; d�lekçede; ün�vers�te personel�ne TÜBİTAK tarafından yapılan ödemeler�n görev
tazm�natlarından mahsup ed�lmemes�n�n �lg�l� mevzuatına uygun olduğu, ödemelerde hukuka ve mevzuatına aykırı b�r
c�het bulunmadığı bel�rt�lerek, ver�len tazm�n hükmünün kaldırılmasının talep ed�ld�ğ� �fade ed�ld�kten sonra, d�lekçede
ortaya konulanların Da�re yargılaması aşamasında değerlend�r�ld�ğ� gerekçes�yle temy�z taleb�n�n redd� �le ver�len tazm�n
hükmünün tasd�k�ne karar ver�lmes�n�n uygun olacağı mütalaa ed�lm�şt�r.

Dosyada mevcut belgeler�n okunup �ncelenmes�nden sonra gereğ� görüşüldü:

İlamda da bel�rt�ld�ğ� üzere; 11.06.2008 tar�h ve 26903 sayılı Resm� Gazetede yayımlanan 2008/13694 sayılı Bakanlar
Kurulu Kararı �le yürürlüğe konulan Görev Tazm�natı Ödenmes� Hakkında Kararın 1 �nc� maddes�nde:

“Aylıklarını 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 926 sayılı Türk S�lahlı Kuvvetler� Personel Kanunu, 3466 sayılı Uzman
Jandarma Kanunu ve 2914 sayılı Yükseköğret�m Personel Kanununa göre almakta olan personelden; bu kanunlarda
makam tazm�natı öngörülmüş olan kadrolara atanmış olanlardan, almakta oldukları makam tazm�natı gösterge rakamı; 

6.000 olanlara 9.000, 

5.500 - 4.500 olanlara 7.000, 

4.000 ve daha az olanlara 6.000, 

gösterge rakamının, almakta oldukları makam tazm�natı gösterge rakamına �lave ed�lmes� suret�yle bulunan görev
tazm�natı gösterge rakamının memur aylıklarına uygulanan katsayı �le çarpımı sonucunda bulunacak m�ktarda görev
tazm�natı öden�r.”, 

3 üncü maddes�nde:

“10.03.2000 tar�hl� ve 2000/457 sayılı Bakanlar Kurulu Kararına ekl� Kararın 3, 4, 5 ve 6 ncı maddeler� görev tazm�natı
hakkında da uygulanır.”,

4 üncü maddes�nde:

“Bu Kararın 1 �nc� maddes� gereğ�nce ödenecek görev tazm�natı tutarından mahsup ed�lecek tutarın, görev tazm�natının
% 20’s�n� geçmes� hal�nde, görev tazm�natının % 80’� asgar� görev tazm�natı olarak öden�r.”

Hükümler� yer almaktadır.

Yukarıda sözü ed�len 26.04.2000 tar�h ve 24031 sayılı Resm� Gazetede yayımlanan 10.03.2000 tar�hl� ve 2000/457
sayılı Bakanlar Kurulu Kararına ekl� Karar, aylıklarını 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 926 sayılı Türk S�lahlı
Kuvvetler� Personel Kanunu, 2802 sayılı Hak�mler ve Savcılar Kanunu �le 2914 sayılı Yükseköğret�m Personel Kanunu
hükümler�ne göre almakta olan personele tems�l tazm�natı ödenmes�ne �l�şk�nd�r. Bu Kararın 4 üncü maddes�n�n 1 �nc�
fıkrasında hang� ödemeler�n tems�l tazm�natından mahsup ed�lmeyeceğ� sayılmış ve 2 nc� fıkrasında;

“Yukarıdak� fıkra kapsamı dışında kalan personel veya teşk�lat kanunları veya d�ğer düzenlemeler �le kaynağı ne olursa
olsun ödenmekte olan; �lg�l� mevzuatları uyarınca kurulmuş fon ve hesaplardan yapılan her türlü ödemeler, 24/6/1994
tar�hl� ve 4009 sayılı Kanunun 56 ncı maddes�n�n (a) fıkrası uyarınca yapılan ödemeler, İl Özel İdares� Kanununun 100
ve 140 ıncı maddeler� uyarınca yapılan ödemeler, f��len yapılmayan ders karşılığı ödenen ek ders ücretler�, maktu ve
n�sb� olarak ödenen her türlü fazla çalışma ücretler� (asay�ş tazm�natı dah�l, doğal afetler neden�yle yapılan ödemeler
har�ç), ek tazm�nat ve kurumsal bazda yapılan tazm�nat ödemeler�, 8/5/1991 tar�hl� ve 3717 sayılı Kanunun değ�ş�k 2 nc�
maddes� uyarınca yol tazm�natının 1/2 s� olarak kamu bankasına yatırılan paralardan her ay �t�barıyla yapılan ödemeler,
döner sermaye kaynaklarından yapılan her türlü ödemeler, 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararname uyarınca yapılan ek
tazm�nat ödemeler�, muhtel�f mevzuat çerçeves�nde yapılan; ödeme, ücret ödemes�, ek ücret ödemes�, teşv�k ödemes�
ve �kram�ye �le benzer� adlar altında yapılan bütün ödemeler�n aylık net tutarları, tems�l tazm�natının net tutarından
mahsup ed�l�r.”

Den�lm�şt�r.

Bu hükümde muhtel�f mevzuat çerçeves�nde yapılan teşv�k ödemeler�n�n tems�l tazm�natının net tutarından mahsup
ed�leceğ� �fade ed�lm�şt�r. Bununla b�rl�kte Görev Tazm�natı Ödenmes� Hakkında Kararın 3 üncü maddes�nde “10.03.2000
tar�hl� ve 2000/457 sayılı Bakanlar Kurulu Kararına ekl� Kararın 3, 4, 5 ve 6 ncı maddeler� görev tazm�natı hakkında da
uygulanacağı” bel�rt�ld�ğ�nden teşv�k ödemeler�n�n görev tazm�natından da mahsup ed�lmes� gerekmekted�r.

Sorumlu(lar), sorgu aşamasındak� savunmalarında; 2008/13694 sayılı Bakanlar Kurulu Kararının 6 ncı maddes�nde yer
alan; “10.01.2002 tar�hl� ve 2002/3546 sayılı Bakanlar Kurulu Kararına ekl� karar yürürlükten kaldırılmıştır.” hükmüne
�st�naden 2002/3929 sayılı Görev Tazm�natı Ödenmes� Hakkındak� Bakanlar Kurulu Kararında Değ�ş�kl�k Yapılmasına
Da�r Kararın Geç�c� 1 �nc� maddes�n�n yürürlükten kaldırılarak hükümsüz kılındığını �fade etm�şlerd�r. Ancak, “10.01.2002
tar�hl� ve 2002/3546 sayılı Bakanlar Kurulu Kararına ekl� Karar” yürürlükten kaldırılmışsa da; bu Kararı kaldıran ve
2008/13694 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı �le yürürlüğe konulan ve hesap yılında da yürürlükte olan Görev Tazm�natı
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Ödenmes� Hakkında Kararın yukarıda bel�rt�len 3 ve 4 üncü maddeler� gereğ�nce görev tazm�natından mahsup �şlem�
devam etmekted�r. 

Sorumlu(lar), temy�z aşamasındak� savunmalarında bu defa; 29.06.2016 tar�h�nde kabul ed�l�p 08.07.2006 tar�h ve
26222 sayılı Resm� Gazetede yayımlanan 5536 sayılı Kanunun 9 uncu maddes� �le 27.01.2000 tar�hl� ve 4505 sayılı
Kanunun 5 �nc� maddes�n�n (c) bend�ne �k�nc� cümleden sonra gelmek üzere; “Ancak mahsup �şlemler�, görev
tazm�natına uygulanan mahsupla �lg�l� hükümler esas alınarak yürütülür." şekl�nde b�r cümlen�n eklend�ğ�n� ve �lg�l�
maddeye de �şlend�ğ�n�, bu �fadeden de anlaşılacağı üzere; tems�l tazm�natı �le görev tazm�natı ödemeler�ne �l�şk�n
hükümlerde değ�ş�kl�k mevcut olup, 4505 sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�n�n (c) bend�ne göre yapılacak mahsup
�şlem�n�n, 15.01.2006 tar�h�nde görev tazm�natı ödemes�nden kaldırıldığını d�le get�rmekte �se(ler) de; 27.01.2000 tar�hl�
ve 4505 sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�n�n (c) bend�ne eklenen söz konusu cümlen�n, görev tazm�natında mahsup
�şlem�n�n devam etmekte olduğunu açıkça bel�rtmes� b�r yana, tems�l tazm�natından mahsup yöntem�n� görev tazm�natı
�le aynı usullere bağlamaktan başka b�r �şlev� de bulunmamaktadır. (Bu durum, cümle eklenen 4505 sayılı Kanunun 5
�nc� maddes�n�n (c) bend�n�n �lk �k� cümles�n�n tems�l tazm�natıyla �lg�l� olmasından; daha açık b�r �fadeyle, tems�l
tazm�natı ödenmeyecek olanlar ve tems�l tazm�natından mahsup �şlem�ne �l�şk�n olmasından açıkça gözükmekted�r.)

Özetle, görev tazm�natından mahsup �şlem�n�n kaldırılmasına yönel�k herhang� b�r değ�şl�k söz konusu olamayıp, …
Ün�vers�tes� … Fakültes�nde görevl� bazı öğret�m elemanlarına, Türk�ye B�l�msel ve Teknoloj�k Araştırma Kurumu
tarafından desteklenen projelerde yer almaları neden�yle ödenen proje teşv�k �kram�yeler�n�n görev tazm�natlarından
mahsup ed�lmemes� mevzuat hükümler�yle bağdaşmadığından; sorumlunun (sorumluların) temy�z savunmasındak�
�dd�alarının redded�lerek 159 sayılı İlamın 19. maddes�yle ver�len … TL’n�n tazm�n�ne �l�şk�n hükmün TASDİKİNE; oy
b�rl�ğ�yle,


