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Kararin Konusu Personel Mevzuati ile ilgili Kararlar ligili Daire Karari igin tiklayin

Konu: Doner sermaye gelirlerinden gelirlerin elde edilmesinde katkisi olmayan Fakulte Yonetim Kurulu Uyelerine ve
dekan yardimcilarina ek 6deme yapilmasi.

203 sayil ilamin 8 inci maddesi ile; ... ... Universitesi Mihendislik Mimarlik Fakiltesi déner sermaye gelirlerinden
gelirlerin elde edilmesinde katkisi olmayan Fakilte Yonetim Kurulu Uyelerine ve dekan yardimcilarina ek 6¢deme
yapilmasi nedeniyle .... TL'ye tazmin hikmu verilmistir.

Sorumlu temyiz dilekgesinde Gzetle; 18.02.2011 tarih ve 27850 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yonetmeligin "Genel
llkeler" baslikli 4 Gincli maddesinde;

“(2) Kanunun, 58 inci maddesinin ( c¢) fikrasi kapsaminda bulunan birimlerde ¢alisan personel ile diger birimlerde calisan
personel ile diger birimlerde doner sermaye gelirinin elde edilmesine katkisi bulunan 6gretim elemanlar disindaki
personel bu yonetmelik kapsaminda higbir sekilde ek 6deme yapilmaz"

(6) Yonetim kurullarinca uygun goérulmesi halinde 6gretim elemanlarina gelir getirici katkilarina goére yapilacak ek
odemelerde; yapilan hizmetlerde verimlilik unsurlari da dikkate alinarak gelire dogrudan katkilari ile birim veya alt birim
gelirine veya karina katkilarina gére ek 6deme hesaplamasi yapilabilir" denildigini,

Yukariyla alinan hikimlere gére yonetmelik kapsaminda ek 6deme yapilabilmesi icin ek 6deme yapilacak kisilerin gelir
getirici faaliyette bulunarak gelirin olusmasina katkisi olmasi gerekmedigini,

Yonetmeligin 3 Gncli maddesinin (g) fikrasinda gelirin, doner sermaye faaliyetleri sonucunda elde edilen gelir olarak
tanimlandigini, gelirin olusmasinda hangi faaliyet ne zaman yapilmal ki gelire katki saglanmis sayilsin, tanimlarda
bunun belirtiimedigini,

Muhendislik-Mimarlik Fakultesi Doner Sermaye alt biriminden hizmet talep edildiginde, talep yapan kisilerle gorusulerek
veya yazisma yapilarak bolim veya 6gretim Uyesine yonlendirildigini, birden fazla hizmet disiplinini ilgilendirilen hizmet
alimi taleplerinde koordinasyonun saglanmasi, analiz danismanlik ve benzeri raporlarin bilimsel usul ve esaslar ile
standartlara uygunlugunun kontrol edildigini ancak bu hizmetlerin yonetim kurulu Uyesi sifati ile yapiimadigini
dolayisiyla Fakllte yonetim kuruluna yukarida belirlenen hususlar hazirlanarak, bazi hizmet taleplerinde bunlarin
yaninda fiyat tespiti de yapilarak geldigini, bu nedenle yonetim kurulu Uyesi sifati ile yapilmayan faaliyetler nedeniyle
yapilan 6demenin yasal oldugunu,

S6z konusu dgretim Uyelerinin, talep edilen hizmetle ilgili calismayi yaparak yonetim kuruluna sunduklarini, bu hizmetin
yonetim kurulu kararindan 6nce yapilmasi nedeniyle gelire katkisi yoktur demenin hakkaniyetli olmayacagini, yapilan
hizmetin yonetim kurulu Gyesi sifatiyla da yapilmadidini belirterek tazmin hikmuinUn kaldiriimasini istemistir.

Bassavcilik mitalaasinda;

“... Adi gecgen ilamin 8 inci maddesine iligkin olarak; Muhendislik Fakdltesinde yer alan bazi akademik personele doner
sermayeden katki payi yapilmasinin mevzuatina uygun oldugu, belirtilen fakiltede gorev yapanlarin, Déner Sermaye alt
biriminden talep edilen hizmetleri ifa etmelerine karsilik bahse konu ddemelerin yapildigi belirtilerek verilen tazmin
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hikmUnUn kaldiriimasi talep edilmektedir.

Ortaya konulanlar Daire yargilamasi asamasinda da dile getirilmis olup, karar verilirken dikkate alinmistir. Bu itibarla,
yeni bir iddia ortaya konulamadigindan adi gegenin temyiz talebinin reddi ile Daire kararinin tasdikine karar verilmesinin
uygun olacagi mitalda olunmaktadir.” denilmigtir.

Dosyada mevcut belgelerin okunup incelenmesinden sonra,
GEREGI GORUSULDU:

18.02.2011 tarih ve 27850 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yuksekdgretim Kurumlarinda Doéner Sermaye
Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yénetmeligin “Amag ve
kapsam” bashkli 1 inci maddesinde bu Ydnetmeligin yiksekdégretim kurumlarinin déner sermaye faaliyetleri
cergevesinde; hizmet sunum sartlari ve kriterleri de dikkate alinmak suretiyle personelin unvani, gorevi, gcalisma sartlari
ve suresi, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile ilgili performansi ve 6zellik arz eden riskli
boélumlerde calisma gibi hizmete katki unsurlari esas alinarak yapilacak ek 6deme oranlari ile bu 6demelerin usul ve
esaslarini belirlemek amaciyla hazirlandigr hukdm altina alinmigtir.

Yoénetmeligin “Tanimlar” bagslikli 3 inci maddesinin (g) fikrasinda déner sermaye geliri, ilgili mevzuati uyarinca mesai
saatleri icinde ve mesai saatleri disinda doner sermaye faaliyetleri sonucunda elde edilen gelir olarak; (h) fikrasinda ise
gelir getirici faaliyet, yapilan islem sonucunda déner sermaye isletmesine gelir getiren faaliyetler olarak tanimlanmistir.

Yoénetmeligin “Genel ilkeler” baslikli 4 (incii maddesinde;

“(2) Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda bulunan birimlerde ¢alisan personel ile diger birimlerde doner
sermaye gelirlerinin elde edilmesine katkisi bulunan égretim elemanlari digindaki personele bu Yénetmelik kapsaminda
higbir sekilde ek 6deme yapilamaz.”

(5) Yapilacak 6demelerde gelir gider dengesi gozetilerek, doner sermaye kaynaklari uygun oldugu takdirde ek 6deme
yapllir.

(6) Yonetim kurullarinca uygun goérilmesi halinde 6gretim elemanlarina gelir getirici katkilarina goére yapilacak ek
o6demelerde; yapilan hizmetlerde verimlilik unsurlari da dikkate alinarak gelire dogrudan katkilari ile birim veya alt birim
gelirine veya karina katkilarina gore ek 6deme hesaplamasi yapilabilir.

(7) Yapilacak ek 6demeye esas katki oranlarinin belirlenmesinde 5 inci maddede belirlenen; kurumsal katki puani (A
puani), bireysel gelir getirici faaliyet puani (B puani), egitim-6gretim faaliyeti puani (C puani), bilimsel faaliyet puani (D
puani) ve diger faaliyetler puani (E puani) esas alinir. Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda bulunan
birimlerde s6z konusu puanlarin tamami kullanilir. Anilan fikra disindaki birimlerde ise yénetim kurullarinca,
yuksekdogretim kurumunun yapisi ve mali durumu g6z 6niinde bulundurularak bir veya birden fazlasinin kullaniimasina
karar verilmek suretiyle belirleme yapilir.

”

denilmis; “Yasaklar” baslikli 9 uncu maddesinde ise;

“Kurumlarda gelir getirici islemleri ve diger faaliyetleri yapmadigi halde yapmis gibi gdsterenler ve gerekmedigi halde
islemleri artiranlar hakkinda genel hikimlere gore islem yapilir.

Haksiz olarak ek 6deme aldiklari tespit edilenlerden, haksiz olarak yapilan ek 6demeler geri alinir.

hakmU yer almistir.

Bu hikimlere goére Yonetmelik kapsaminda ek 6édeme yapilabilmesi icin ek 6deme yapilacak kisilerin gelir getirici
faaliyette bulunarak gelirin olusmasina dogrudan katki saglamalari gerekmektedir.

Uygulamada, aylar itibariyle doner sermaye gelirlerinin dagitiimasi hususunda alinan kararlar sonucunda elde edilen
gelirin % 1 ile % 7 arasinda degdisen oranlardaki bélumunin bu gelirlerin elde edilmesine dolayl katkisi oldugu belirtilen
Muhendislik Mimarlik Fakiltesi Yonetim Kurulu uyeleri ve dekan yardimcilari igin ayrildigi gorilmuastir. Oysa
Yonetmeligin 4 Gncd maddesinin 6 nci fikrasinda katkinin dogrudan olmasi gerektigi belirtiimis oldugundan dolayl
yapilan katki i¢in ek 6demede bulunulmasi mumkin degildir.
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Fakilte Yoénetim Kurulu Uyeleri ve dekan yardimcilarinin déner sermaye gelirlerinin elde edilmesine fiili katkilari
bulunmamaktadir. Nitekim 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 18 inci maddesinin (b) fikrasinda;

“Fakilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:
(1) Fakulte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

(2) Fakultenin egitim-0gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

(3) Fakultenin yatinnm, program ve blitce tasarisini hazirlamak,

(4) Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecegdi bittin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve cikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait iglemleri hakkinda karar
vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.”
denilmistir.

Fakdilte Yonetim Kuruluna verilmis bu gorevler yerine getirilirken déner sermaye isletmesi faaliyetlerine iliskin olarak da
kararlar alinabilmektedir. Bununla birlikte doner sermaye gelirlerinden ek 6deme yapilabilmesi igin karar alma surecinde
yer alinmasi yeterli degildir. Alinan kararlar sonrasinda yiritilen hizmetler ile gelir getirici faaliyette bulunulmasi
gerekmektedir. Buna ragmen Muhendislik Mimarlik Fakiltesinin déner sermaye isletmesi gelirlerinin elde edilmesinde
katkisi olmayan Fakulte Yonetim Kurulu Uyeleri ile dekan yardimcilarina ek 6deme yapilmis ve kamu zararina neden
olunmustur.

Bu itibarla, ... ... Universitesi Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi déner sermaye gelirlerinden, gelirlerin elde edilmesinde
katkisi olmayan Fakilte Yonetim Kurulu Uyelerine ve dekan yardimcilarina ek 6deme yapiimasi nedeniyle 203 sayil
ilamin 8 inci maddesi ile ..... TL’ye iliskin olarak verilen tazmin hikminin TASDIKINE,

(Uye ....in asagida yazil azinlik gérisiine karsi) oy coklugu ile,
Karar verildigi 17.04.2019 tarih ve 46118 sayili tutanakta yazili olmakla is bu ilam tanzim kilindi.

KARSI OY GEREKCESI:

2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 58 inci maddesinin (e) bendinde;

“Yiksekogretim kurumlarinin (c) ve (d) fikralari kapsamina girenler haricindeki diger birimlerinde doéner sermaye
isletmesi hesabina yapilan is veya hizmetler karsihginda tahsil edilen gelirlerden kanuni kesintiler ile varsa yapilan is
veya hizmetle baglantili giderler dusuldikten sonra geri kalan tutar, hizmet karsihgi olarak gelir tahsilatinin yapildigi
tarihi izleyen bir ay icinde veya hizmet bedelinin pesin tahsil edilmesi halinde hizmetin gergeklesme oranina bagh olarak
aylara bolinerek hizmeti veren 6gretim elemanlarina édenir.” denilmistir.

Yiksekogretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitiimasinda Uyulacak Usul ve
Esaslara lliskin Yonetmeligin “Genel llkeler” baglikli 4 Gncl maddesinin 6 nci fikrasinda da;

“Yoénetim kurullarinca uygun goérUlmesi halinde &gretim elemanlarina gelir getirici katkilarina goére yapilacak ek
o6demelerde; yapilan hizmetlerde verimlilik unsurlari da dikkate alinarak gelire dogrudan katkilari ile birim veya alt birim
gelirine veya karina katkilarina gore ek 6deme hesaplamasi yapilabilir.” hiUkmune yer verilmigtir.

...... Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi alt biriminde déner sermaye kapsaminda
yapilan analiz, bilimsel gorus, danismanlik, dlgim, teknik rapor ve arastirma islerinde, farkli disiplinlerden 6gretim
Uyelerinden olusan Muhendislik Mimarlik Fakultesi Dekan Yardimcilari ve Ydnetim Kurulu Qyelerinin, hizmet alma
talebinde bulunanlarin ilgili bolim veya 6gretim Uyesine ydnlendiriimesi, hizmet alimi taleplerinde koordinasyonun
saglanmasi, analiz, danismanlik ve benzeri raporlarin bilimsel usul ve esaslar ile standartlara uygunlugunun kontrolt
gibi hizmetlerle Universite Déner sermaye Isletmesi Mihendislik Mimarlik Fakiltesi alt birimi gelirlerinin elde
edilmesinde dolayli yoldan katkida bulunmalari Uzerine yapilan hizmetteki katkilari ve verimlilik unsurlari dikkate
alinarak ek 6deme yapilmasinda mevzuata aykirilik bulunmamaktadir. Bu nedenle tazmin hikminin kaldirilmasi
gerekir.)
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