
 
Personel Dairesi Başkanlığına

 
İlgi : 20.11.2017 tarihli ve 82444403-299-E.79875 sayılı yazınız.

 
İlgi yazınızda Süleyman Demirel Üniversitesi Rektörlüğünce tereddüde düşülen, Üniversiteye

bağlı  yüksekokullarda  ve  devlet  konservatuvarında  bölüm  kurullarının  oluşturulmasında  bölüm
aylıklı  öğretim  üyesi  bulunmayan  bölümlerde  meslek  yüksekokulu  veya  konservatuvarın  aylıklı
öğretim görevlilerinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin
14  üncü  maddesine  rağmen  tedviren-vekaleten  ve  asaleten  bölüm  başkanı  olarak  atanma  veya
görevlendirilmelerinin yapılıp yapılamayacağı konusunda Hukuk ve Mevzuat Komisyonunun görüşü
istenmiştir.

Hukuk  ve  Mevzuat  Komisyonunun  28.11.2017  tarihli  toplantısında  yapılan  inceleme
neticesinde  2547  sayılı  Yükseköğretim  Kanunun  21  inci  maddesinin  üçüncü  fıkrasında  "Bölüm
başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı
takdirde yardımcı doçentler arasından fakültelerde dekanca, fakülteye bağlı yüksekokullarda
müdürün önerisi üzerine dekanca, rektörlüğe bağlı yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine rektörce

 hükmü, 10.02.1982 tarihli Resmî Gazete?deüç yıl için atanır. Süresi biten başkan tekrar atanabilir."
yayımlanarak yürürlüğe giren Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliğinin 14 üncü maddesi
birinci ve ikinci fıkralarında ise, "Birden fazla ana bilim dalı bulunan bölümlerde bölüm başkanı, o
bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı taktirde doçentleri, doçent de bulunmadığı taktirde
yardımcı doçentleri arasından o bölümü oluşturan anabilim veya anasanat dalı başkanlarının 15 gün
içinde verecekleri yazılı görüşlerini dikkate alarak bir hafta içinde fakültelerde, dekanca; fakülteye
bağlı yüksekokullar ve konservatuvarlarda müdürün önerisi üzerine dekanca; rektörlüğe bağlı
yüksekokullar ve konservatuvarlarda müdürün önerisi üzerine rektörce atanır. Dekan, atamaları
rektörlüğe bildirir.
Tek anabilim dalı bulunan bölümlerde bölüm başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı
takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde yardımcı doçentleri arasından, fakültelerde;
Bölüm Kurulunun görüşü alınarak dekanca, fakülteye bağlı yüksekokul ve konservatuvarlarda
müdürün önerisi üzerinde dekanca, rektörlüğe bağlı yüksekokul ve konservatuvarlarda müdürün
önerisi üzerine rektörce atanır. Dekan, atamaları rektörlüğe bildirir."  hükmünün  yer  aldığı
anlaşılmıştır.  Anılan  bu  düzenlemelerden,  öğretim  görevlisi  ya  da  okutmanların  asaleten  veya
vekâleten bölüm başkanı olarak atanamayacağı anlaşılmış olup, bölümde öğretim üyesi bulunmaması
halinde ancak tedviren atamanın mümkün olabileceği sonuç ve kanaatine ulaşılmıştır.

Bilgilerinize arz ederim.
 

 

T.C.
YÜKSEKÖĞRETİM KURULU BAŞKANLIĞI

Hukuk Müşavirliği

Sayı :97354392-299-E.90251 29.12.2017
Konu :Bölüm Başkanlığı ve Bölüm Kurulları

1 / 2
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Not: 5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde güvenli elektronik imzalı aslı ile aynıdır.
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