KARABÜK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ
…………………….DEKANLIĞINA/MÜDÜRLÜĞÜNE
	Üniversiteniz ……………………….bağlı ………………..kadrosuna atanmaya hak kazandım. Aşağıdaki bilgilerin doğru olduğunu beyan ederim. Aksi takdirde, 03.04.2012 tarihli 2012/2875 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Yönetmelik Uyarınca (Gerçeğe aykırı belge verdiği veya beyanda bulunduğu tespit edilenlerin atamaları yapılmaz, atamaları yapılmış ise iptal edilir, bu kişiler hakkında Türk Ceza Kanununun ilgili hükümleri uygulanır. Gerçeğe aykırı belge verdikleri veya beyanda bulundukları tespit edilen adaylar hakkında yapılacak işlemler, atama başvuru formunda kamu kurum ve kuruluşları tarafından yazılı olarak belirtilir.”) işlem yapılması arz ederim. 
1. TC Kimlik No:…………………….

2. Adli Sicil Kaydımda her hangi bir cezam  yoktur 	    vardır.	

Var ise sebebi………………………….

3. Görevimi yapmama engel teşkil edecek her hangi bir sağlık problemim yoktur 	    vardır.	

Var ise sebebi …………….

4. Askerlik Durumum 	      Tecilli         Er          Yedek Subay         Muaf 
(Not:Askerlik Durumunu Gösteren belge mutlaka ibraz edilmesi gerekmektedir.)

5. Atama Yapılmadan Önceki Hizmetlerim vardır.               yoktur 

1.SSK Kamu          		SSK Özel           SSK Numarası  	:…………………………..

2.Bağkur               				   Bağkur Numarası	:…………………………..

3.Emekli Sandığı                               			   Emekli Sandığı No	:…………………………...

(Göreve Başlayacak olan personelin daha önceki hizmetleri vari ise mutlaka  hizmet dökümü gerekmektedir. Sadece naklen gelen kamu çalışanının hizmet belgesi vermesine gerek yoktur.)


                                                    							Adayın
Adı Soyadı/İmzası/Tarih

Adres             	:

Cep Telefonu	:

Ev Telefonu  	:

Mail Adresi  	:







