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İlgi: 10.05.2012 taıih ve 120-2872 sayılı yazınız. 

İlgide kayıtlı yazınızda, hakkında yönetim görevinden ayırma cezası verilen kişinin 
Yükseköğretim Kurumları Yönetici, Öğretim Elemanı ve Memurlaıı Disiplin Yönetmeliğinin 
"Yönetim görevinden ayırma" başlıklı dördüncü maddesinin (c) bendinde sayılan görevlerden 
birkaçını yürütmesi halinde; cezamn tüm görevler için mi yoksa soruşturmaya esas fiil hangi 
görev dolayısıyla işlerımiş ise sadece o görev için mi uygulanacağı konusunda görüş 
istenmiştir. 

Disiplin soruşturmasına konu edilmeyen bir fiil için disiplin cezası verilmesi hukuka 
aykırı olacağından, yönetim görevinden ayırma cezası alan kişinin ilgili Yönetmelikte sayılan 
yönetim görevlerinden birkaçını yürütmesi halinde, disiplin soruşturmasına esas fiili hangi 
görevi sebebiyle işlemnişse sadece o görev için yönetim görevinden ayırma cezası 
uygulanabilecektir. 

Bilgilerinize rica ederim. 
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